Анализ работы 

МКОУ Новокосинской СОШ
Бабаюртовского района  

Республики Дагестан
за 2017– 2018 

учебный год
                                                                                                      [image: image2.jpg]



ОСНОВНАЯ ЦЕЛЬ

Основная цель образовательной политики МКОУ Новокосинской СОШ в 2017-2018  учебном году –выполнение 273 ФЗ «Об образовании»: создание необходимых условий, обеспечивающих выполнение ФГОС; интенсивное использование инновационных механизмов развития системы образования; компетентностный подход, как основа формирования человеческого потенциала; удовлетворение запроса социума. Школа выполняет социальный заказ государства с ориентацией на образовательный запрос родителей и детей. Школа, исходя из государственной гарантии прав граждан на получение бесплатного среднего общего образования, осуществляет образовательный процесс, соответствующих трём уровням образования.
В ходе анализа работы образовательного учреждения за 2017-2018 учебный год были выявлены вопросы, требующие обязательного и конкретного рассмотрения и решения в 2018-2019 учебном году. На основе результатов анализа были намечены задачи, сфокусированные на решение выявленных проблем, а также намечены мероприятия развития системы образования на уровнях обучения школы. 
ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Приоритетные направления деятельности МКОУ Новокосинской СОШ определены требованиями модернизации образования, социальным заказом, возможностями педагогического коллектива и проблемами, выявленными в ходе анализа:

1. Организация оптимального учебно-воспитательного процесса на базе личностно ориентированного подхода с учётом индивидуальных особенностей обучающихся, их интересов, образовательных возможностей, состояния здоровья.

2. Создание условий, обеспечивающих всестороннее развитие личности обучающихся и повышение профессиональной компетентности педагогов.

3. Внедрение новых технологий обучения и воспитания.

4. Переход к новым образовательным стандартам.

5. Разработка формы учета достижений учащихся по предметам, позволяющей проследить личные успехи и неудачи в усвоении учебного материала в соответствии с динамикой развития учащихся (портфолио обучающегося), классные журналы, дневники.

6. Развитие открытого информационного пространства школы.

7. Совершенствование системы воспитательной работы и дополнительного образования как резерва профильной подготовки, социализация обучающихся.

8. Обеспечение комплексной безопасности, сохранение и укрепление здоровья участников образовательного процесса.

9. Расширять спектр форм и методов работы, как с одарёнными, так и слабоуспевающими, имеющими проблемы со здоровьем, в том числе, с ограниченной двигательной активностью (по мере необходимости), детьми.

10. Пополнять и обогащать традиционную классно-урочную систему активными способами организации учебной, познавательной и развивающей деятельности: конференции, слёты, учебные игры, проекты, фестивали и другие.

11. Формировать здоровьесберегающую образовательную среду, учитывающую адаптационные резервы школьников и обеспечивающие сохранение их психосоматического здоровья и духовно-нравственное развитие.

12. Создавать условия продуктивного использования ресурса детства в целях получения образования, адекватного творческой индивидуальности личности и её позитивной социализации.

13. Развивать систему мотивации педагогических и управленческих кадров к профессиональному росту, совершенствовать системы дополнительного профессионального образования через предметные МО.

На начало учебного года в МКОУ Новокосинской СОШ обучалось 99 обучающихся. 
ОБЩИЙ КОНТИНГЕНТ ОБУЧАЮЩИХСЯ.
Общая численность обучающихся на 01.09.2017 г. составила 99 человека.

 На конец 2017-2018 учебного года в школе обучалось  99 обучающихся, из них:

          в начальной школе  - 47 обучающихся (5 классов),

          в средней школе -  обучающийся (6 классов),

          в старшей школе – 15 обучающихся (2 класса).

Контингент обучающихся за последние три  года можно проследить по таблице:

	
	2015-2016 уч. год
	2016-2017 уч. год
	2017-2018 уч. год

	
	Общая числен

ность обучающихся 
	Средняя наполняемость классов
	Общая числен

ность обучающихся 
	Средняя наполняемость классов
	Общая числен

ность обучающихся 
	Средняя наполняемость классов

	1- 4 кл
	52
	10
	54
	11
	47
	       9

	5 -9 кл
	39
	8
	37
	7
	42
	       8

	10 –11 кл
	10
	5
	10
	5
	10
	       5

	По школе
	101
	8
	101
	8
	99
	       8


Средняя наполняемость классов в школе остается в начальном, в среднем и в старшем звене  стабильной. 

Педагогический коллектив школы стремится к тому, чтобы в процессе обучения  в наибольшей степени были реализованы способности, возможности, потребности  и интересы каждого обучающегося, чтобы каждый ученик смог осуществить  осознанный выбор индивидуальной образовательной и профессиональной траектории.  При этом:
- у обучающихся  начальной   школы будут сформированы прочные  навыки   учебной   деятельности,   дети   овладеют устойчивой речевой и математической грамотностью;
· у обучающихся основной школы произойдет становление и развитие познавательных интересов, расширение круга общеучебных умений, способов деятельности и определение областей знаний, в  рамках которых    состоится  их  профессиональное самоопределение;
        - обучающиеся старшей школы получат  профильное обучение   по   выбранному   направлению. 
Именно с этой целью в школе проводится работа  по развитию видового  разнообразия образовательного пространства. В этом учебном году в школе функционировали классы  общеобразовательные,а в 10 и 11 классах были введены за счет часов кружковой деятельности профильный предмет-оператор ЭВМ. После окончания курсов, после сдачи экзаменов учащиеся 11 классов получают сертификаты-оператор ЭВМ. Эти сертификаты дают право работать выпускникам 11 класса операторами в разных структурах.

Определение профиля было традиционно проведено по результатам анкетирования обучающихся и их родителей. 

В начальной школе основной стратегической линией становится развивающее обучение. Все начальные классы  работают по  программе:  «Школа России»;

                  Итоги учебного года выглядят следующим образом: 

	
	1 ступень
	2 ступень
	3 ступень
	Всего по школе

	Окончили учебный год на «5»
	      14
	   8
	    3
	       25

	Окончили учебный год на «4» и «5»
	      14
	   13
	   4
	       31



В 2015-2016 учебном году медалистов в школе было двое.(Каиргулова Луиза и Алибекова Румия)

В 9 классе с аттестатом особого образца школу из 8 выпускников  закончил один ученик- Гашимова Алина. 
           В 2016-2017 учебном году школу на золотую медаль закончил одна ученица- Даудова Уркият.
В 9 классе с аттестатом особого образца школу из 8 выпускников закончили два ученика -Аджигишиева Аминат и Эсенболатова Милана.
 В 2017-2018 учебном году медалистка одна –Гашимова Алина Гарибовна.
 В 9 классе с аттестатом особого образца закончил один выпускник из 10 выпускников. Количество медалистов в школе по сравнению с прошлым годом и получивших аттестат особого образца  уменьшилось:     
	     медалисты
	2015-2016 уч.год
	2016-2017 уч.год
	2017-2018 уч.год

	
	         2
	       1
	       1

	Особый аттестат
	2015-2016 уч.год
	2015-2016 уч.год
	2015-2016 уч.год

	
	       1
	       2
	       1


УСПЕВАЕМОСТЬ, КАЧЕСТВО ЗНАНИЙ

В соответствии с п.3. ст.5 Закона «Об образовании» школа обеспечивает доступность и бесплатность начального общего, основного общего и среднего общего образования. Школа предоставляет очную форму обучения, индивидуальное обучение на дому по медицинским показаниям по общеобразовательной программе. 
Анализируя итоги учебного года можно сделать следующие выводы:

- учителями – предметниками недостаточно эффективно проведена индивидуальная работа с учащимися. При своевременной и грамотно построенной работе классных руководителей, учителей – предметников и администрации школы практически все вышеперечисленные учащиеся могут учиться без итоговых троек и пополнить ряды хорошистов.

- учителям – предметникам и классным руководителям необходимо уделять особое внимание работе с резервом хорошистов с целью повышения качества знаний учащихся, активнее использовать дифференцированную работу, индивидуальный подход в обучении. 

- классным руководителям активизировать работу с родителями учащихся по повышению качества знаний обучающихся.
                                    Сравнительный анализ качества обученности

	
	2015 – 2016
учебный год
	2016 – 2017
учебный год
	2017 – 2018
учебный год

	
	Успевае-

мость, %
	Качество, %
	Успевае-

мость, %
	Качество, %
	Успевае-

мость, %
	Качество, %

	1 ступень
	100
	48
	100
	53
	100
	60

	2 ступень
	100
	45
	100
	53
	100
	50

	3 ступень
	100
	70
	100
	60
	100
	70

	По школе
	100
	54
	100
	53
	100
	60


         Как видно из таблицы установилась твердая динамика роста качества обученности при стабильной 100% успеваемости.
ИТОГИ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ
Согласно школьному плану с 10 по 24 мая 2018 года проходили административные контрольные работы для 2 – 8,10  классов согласно положению и графику проведения промежуточной аттестации.

Цель: выявить уровень универсальных учебных действий – (знаний, умений и навыков) учащихся школы; отследить динамику обученности учащихся, провести коррекцию деятельности учителя и учеников для предупреждения неуспеваемости. Срезы проходили в форме контрольных работ, диктантов, тестов и ВПР. На заседаниях методических объединений проанализированы результаты данных срезовых работ, выявлены типичные ошибки, спланирована работа над ними, проведена корректировка тематического планирования.       
Результаты   промежуточной аттестации  в 2- 8, 10 х классах  представлены в таблице:

	Класс
	Ф.И.О. учите​ля
	Предмет /вы​пол-

няли

работу
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	% каче​ства
	Успевае​мость

в %

	2
	Магомедова 
Назимат

Зайнидиновна
	Математика/
	5
	2
	0
	0
	100
	100

	
	
	Русский язык/
	4
	3
	0
	0
	100
	100

	
	
	Род.яз/18
	5
	1
	1
	0
	86
	100

	3а
	Муталимова
Айзат

Ибрагимовна
	Математика/16
	1
	5
	3
	0
	67
	100

	
	
	Русский язык/16
	5
	2
	1
	1
	78
	89

	
	
	Род.яз/16
	4
	3
	2
	0
	77
	100

	3б
	Карамурзаева
Дина 

Моллакаевна
	Математика/17
	3
	2
	1
	1
	71
	      86

	
	
	Русский язык/17
	2
	2
	3
	0
	57
	100

	
	
	Род.яз/14
	3
	2
	0
	1
	83
	84

	4
	Карамурзаева

Гульханум

Моллакаевна

.
	Математика/16
	0
	7
	3
	    2     
	58
	83

	
	
	Русский язык/16
	6
	5
	1
	0
	92
	      100

	
	
	Род.язык/16
	6
	3
	0
	1
	90
	90

	
	Баяджиева З.А
	ОКруж.мир16
	
	
	
	
	
	

	5
	Адильсаидова У.Ю
	Математика/13
	3
	4
	4
	1
	50
	93

	
	Магомедова Р.С
	Русский язык/13
	5
	2
	6
	0
	54
	       100

	
	Янабаева А.А
	Английский язык/13
	0
	5
	8
	0
	39
	       100


	
	Магомедова З.А
	Родной язык
	5
	2
	3
	1
	46
	      92


	6
	Адильсаидова У.Ю.
	Математика/15
	1
	2
	2
	0
	60
	100

	
	Магомедова К.Э.
	Русский язык/14
	0
	    3
	2
	0
	60
	100

	
	Янабаева А.А.
	Английский язык/14
	0
	0
	5
	    0
	0
	      100


	
	Магомедова З.А
	Родной язык
	1
	4
	0
	   0
	100
	       100


	7
	Адильсаидова У.Ю.
	Математика/13
	1
	2
	3
	   0
	50
	100

	
	Магомедова К.Э
	Русский язык/13
	0
	3
	1
	1
	60
	80

	
	Магомедова К.Э.
	Родной язык/13
	0
	3
	1
	    0
	60
	      100


	
	Янабаева А.А
	Ан.язык
	0
	2
	3
	    0
	40
	      100

	8
	Адильсаидова У.Ю.
	Математика/9
	2
	2
	3
	    0
	57
	100

	
	Магомедова К.Э
	Русский язык/9
	3
	2
	1
	0
	83
	100

	
	Магомедова З.А
	Род.язык/9
	3
	3
	1
	0
	86
	100

	10


	АдильсаидоваУ.Ю.
	Математика/8
	3
	1
	1
	0
	57
	100

	
	Магомедова Р.С.
	Русский язык/8
	2
	2
	0
	0
	100
	100


	
	Янабаева А А.
	Ан.язык/7
	3
	1
	0
	0
	100
	100

	
	Магомедова З.А.
	Родной яз  /8
	3
	1
	0
	0
	100
	100


Выводы: учителям-предметникам разработать меры по повышению показателей качества обучения.

ПОДГОТОВКА К ЕГЭ и ОГЭ

РЕЗУЛЬТАТЫ государственной итоговой аттестации в формате ОГЭ и ЕГЭ
обучающихся 9 и 11 класс
В течение 2017-2018 учебного года в школе велась целенаправленная, планомерная, систематическая подготовка участников педагогического процесса к ГИА-18. В соответствии с нормативно-правовыми документами по организации и проведению ГИА-18, был разработан план-график подготовки учащихся  к ОГЭ и ЕГЭ, который был вынесен на  обсуждение методических  предметных объединений школы и утвержден директором школы. В соответствии с данным планом директор, заместитель директора,  методические объединения, также составили планы работы по подготовке учащихся к государственной итоговой аттестации. 

В течение  2017-2018 учебного года для учителей-предметников проводились  совещания, на которых были  рассмотрены результаты ОГЭ и ЕГЭ 2018 года. 

В начале 2017-2018 учебного года сформирована база данных по обучающимся школы для сдачи ОГЭ и ЕГЭ 2018, которая обновлялась в течение года, оформлен информационный стенд, посвященный ГИА-18, а так же информационные стенды в предметных кабинетах. Учителя-предметники уделяли большое внимание разбору различных вариантов тестовых заданий на уроках, элективных курсах, дополнительных и индивидуальных. Проведены внутришкольные пробные экзамены по русскому языку и математике, а также предметам по выбору в форме и по материалам ОГЭ и ЕГЭ (протоколы проведенных экзаменов хранятся у зам.директора по УР) 

   
 В течение года осуществлялось постоянное информирование обучающихся 9 и 11 классов и их родителей по вопросам подготовки к ГИА-18 через родительские и ученические собрания, на которых они знакомились с перечнем нормативно-правовой документации, методическими рекомендациями по организации деятельности выпускников во время подготовки и прохождения ГИА. Данная информация зафиксирована в протоколах родительских и ученических собраний, которые содержат дату проведения, тему собрания, темы и список выступающих, список присутствующих, их росписи в получении соответствующей информации.

       До сведения обучающихся и их родителей своевременно доводились результаты  диагностических работ, учителя-предметники проводили анализ работ с целью выявления причин неудач обучающихся и устранения пробелов в знаниях, на протяжении года проводились 

             Помимо ВШК систематически велась работа по участию выпускников 9,11 классов в репетиционных экзаменах по:

1. русскому языку и математике, где использовались материалы телекоммуникационная система «СтатГрад»; 

2. физике, биологии, химии, географии, обществознанию, литературе, информатике и ИКТ;

3. с выпускниками проводились инструктажи по заполнению экзаменационных материалов, учителя – предметники использовали бланки для заполнения при проведении текущих проверок, срезов.

Проверяя, данное направление подготовки к государственной итоговой аттестации отмечаем: 

1. строгое соблюдение порядка проведения государственной итоговой аттестации основного общего и среднего общего образования. 
2. составление диагностических карт и таблиц для сбора, обработки следующих сведений:
· результаты ОГЭ по русскому языку и математики;

· результаты ЕГЭ;

· распределение выпускников;

· анализ уровня подготовки и проведения государственной итоговой аттестации;

· сравнение результатов обучения выпускников по итогам года и результатов экзаменов;

· динамика результатов государственной итоговой аттестации выпускников за несколько ет;

· итоги государственной итоговой аттестации выпускников. 

3. На заседании ШМО рассматривались вопросы: 

· Ознакомление с нормативно-правовыми актами, регулирующими порядок проведения государственной итоговой аттестации выпускников; 

· Формы проведения экзаменов;
· Анализ качества образования обучающихся 9 и 11 классах за учебный год.
Допущено к государственной итоговой аттестации в форме ОГЭ из 9 обучающихся 9-го класса все 9 учеников:( приказ 40 параграф 1 от 23.05.2018)
· обучающихся сдающих экзамен в форме ГВЭ одна ученица- Джумагельдиева Румия; 

· Допущено к государственной итоговой аттестации в форме ЕГЭ из 3-х обучающихся 11 класса допущены все 3 ученика (приказ 40 параграф 2 от 23.05.2018)
                                    Итоги  ОГЭ  в 9 классе 2018 г
	Фамилии учеников
	Русский язык
	математика
	география
	биология
	общество

	1.Аджигишиев А
	4
	4
	3
	 4
	

	2.Акболатов К
	4
	4
	4
	 3
	

	3.Атавов М
	3
	4
	4
	 3
	

	4.Гаджиева М
	3
	4
	4
	 3
	

	5.Магомедов А
	3
	4
	4
	 4
	

	6.Магомедов Х
	4
	4
	-
	 4
	4

	7.Тюлемишев Ч
	3
	4
	3
	 3
	

	8.Янибеков А
	4
	4
	-
	 3
	4

	9..Батырмурзаев И.
	4
	5
	3
	 3
	

	Средний балл
	3,6
	4,1
	3,6
	3,3
	

	Качество в % 
	56
	100
	43
	33
	100


Результаты Джумагельдиевой Румии Мавлетгаджиевны –инвалида детства, которая сдавала экзамен в форме ГВЭ

Русский язык- «5»              Математика- «5».

                                  ИТОГИ   ЕГЭ  в 11 классе 2018 г.
	Фамилии уч.
	русский
	М.баз.
	М.проф.
	общество
	биология
	химия
	литерат.

	1.Гашимова А
	78
	5
	39
	65
	
	
	71

	2.Гашимов Э
	34
	4
	50
	24
	59
	51
	

	3.Янибеков А
	49
	4
	-
	
	51
	12
	

	Средний балл
	54
	4,3
	45
	45
	55
	32
	71

	Качество в %
	33
	100
	33
	50
	100
	50
	100


Подводя итоги анализа государственной итоговой аттестации в формате ОГЭ и ЕГЭ  отметим, что в целом государственная итоговая аттестация учащихся 9-го и 11-го класса в 2017 - 2018 учебном году прошла успешно. Случаев нарушений установленного порядка экзаменов не было. Особенно успешно прошел экзамен по математике, где учащиеся 11 класса(М.Б)и учащиеся 9 класса показали 100% КАЧЕСТВА.!!! 
В 2017 - 2018 году  выпускники 11 класса сдавали в форме ЕГЭ  обязательные экзамены по  математике и русскому  языку и 5 экзаменов по выбору: математика (профильный), обществознание, химия, биология, литература. Результаты экзаменов приведены в таблице.

В 9 классе сдавали экзамены в форме ОГЭ 9 учащихся -обязательные экзамены по 

математике и русскому языку и два по выбору. Все 9 учеников выбрали биологию,7учеников географию и 2 ученика обществознание.
Результаты экзаменов приведены в таблице. 
                                                        ВЫВОДЫ: 

 1. Подготовка к ЕГЭ  в 11 классе и подготовка к ОГЭ в 9 классе проводилась  на удовлетворительном уровне; созданы все условия для успешной подготовки учащихся к ЕГЭ. 

Все обучающиеся 11  - го класса  прошли минимальный порог по  обязательным предметам - русский язык и математика (базовая), средний балл по русскому языку – 54 баллов по математике (базовая) – 4,3. 
Школа обеспечила выполнение Закона РФ “Об образовании” в части исполнения государственной политики в сфере образования, защиты прав участников образовательного процесса при организации и проведении государственной итоговой  аттестации. 

1. В конце учебного года подведены итоги выполнения практической части образовательных программ в соответствии с учебным планом проведения лабораторных и практических работ. Общеобразовательные программы по всем предметам освоены полностью; 

2. Проведен итоговый контроль в 11 классе в виде письменных административных контрольных работ, в форме тестовых заданий;

3. Школа провела планомерную работу по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации выпускников в форме ЕГЭ и обеспечила организованное проведение итоговой аттестации; 

4. Информированность всех участников образовательного процесса с нормативно – распорядительными документами проходила своевременно через совещания различного уровня; 

5. Обращение родителей по вопросам нарушений в подготовке и проведении итоговой государственной аттестации выпускников в конфликтную комиссию не поступало.

Предложения на 2018 - 2019 учебный год

На основании выше изложенного при организации мероприятий по подготовке к государственной итоговой аттестации 2018 – 2019 учебном году предлагаем:

1. Продолжить работу по составлению плана мероприятий по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации в начале учебного года на ШМО и педагогическом совете.

2. На заседании ШМО обсудить результаты государственной итоговой аттестации выпускников 9-го и 11-го  класса; разработать план устранения недостатков и обеспечить его выполнение в течение года.

3. В ВШК включить классно – обобщающий контроль 9 и 11 классов по вопросу качества обученности  выпускников и их подготовки к государственной (итоговой) аттестации.

4. Определить системный подход в работе с тремя категориями учащихся (одаренными, «резерв», слабоуспевающими) с целью повышения успеваемости и качества знаний, участие в школьных, региональных олимпиадах. 
Задачи:

1. Оптимизация учебной, психологической нагрузки обучающихся, выпускников.

1. Провести корректировку учебного плана МКОУ Новокосинской СОШ  для 9 и 11 классов, для оптимизации количества учебных часов на основные предметы, и предметы выбираемые выпускниками для сдачи ГИА.

Учителям-предметникам необходимо  создание на каждом уроке таких условий, чтобы основами изучаемого материала учащиеся овладели на самом уроке, но усваиваться эти основы должны не механически, а осознанно.

В частности, учителям - предметникам при подготовке к уроку необходимо  продумать не только объем информации, с которой будет знакомить учащихся, но главным образом те методы, приемы, средства, которые позволяют учащимся овладеть основами изучаемого материала уже на самом уроке. Необходимо добиваться того, чтобы новый материал осмысливался и частично запоминался именно на уроке. Это достигается, прежде всего умением учителя выделять главное, чтобы учащиеся поняли и усвоили суть (главную идею, закон и правило), а не второстепенный материал.

2. Создание возможности для максимального развития каждого ученика в условиях коллективной работы (на уроке).

        Как правило, учитель в процессе подготовки ориентируется на среднего ученика. Известно, что учащимся одного класса необходимо разное время на выполнение общего задания, поэтому более сильные ученики, выполнив работу, тратят оставшееся время впустую. Для создания условий, способствующих максимальному развитию каждого ученика, необходимо продумывать не только содержание, но и объем работы для более сильных учащихся, т.е. использовать дифференцированный подход в обучении.

        3. Наличие определенной структуры. В данном случае имеется в виду не внешняя сторона дела (опрос, объяснение, закрепление), а его внутренняя структура, которая незаметна для учащихся, но четко продумана педагогом.  Структура урока - это организация системы элементов урока, способствующая эффективному взаимодействию учителя и учащихся. Она определяется, прежде всего тем, на что ориентируется учитель при подготовке к уроку: на продумывание своей работы или на организацию познавательной деятельности учащихся. Это в свою очередь зависит от того, какая цель должна быть достигнута на конкретном уроке.

            4. Увеличение доли самостоятельной работы учащихся на уроке. По результатам ВШК 2017-2018 учебного года выявлена закономерность на уроках   сочетается трудная и напряженная работа учителя с бездельем отдельных  учащихся, которые только делают вид, что внимательно слушают учителя.

            5. Соблюдение межпредметных и внутрипреметных связей.

           6. Формирование и повышение уровня  общеинтеллектуальных навыков учащихся (прежде всего вычислительных и навыков чтения). Надо учить работать с учебником именно на уроке, школьники должны учиться выделять главное из прочитанного, составлять план прочитанного, уметь конспектировать.

          2.  Повышение мотивационной составляющей:

-повышение мотивации  обучающихся, в т.ч. выпускников к  учебной деятельности,  к результатам ГИА,  к  профессиональному самоопределению.

-для успешной сдачи обучающийся должен знать процедуру экзамена, понимать смысл предлагаемых заданий и владеть методами их выполнения, уметь правильно оформить результаты выполнения заданий, уметь распределять общее время экзамена на все задания, иметь собственную оценку своих достижений в изучении предмета. 

-проведение диагностики познавательных потребностей обучающихся;

3. Совершенствование деятельности учителей-предметников по повышению качества подготовки выпускников к ГИА.

1.Педагогическому коллективу вести целенаправленную систематическую предпрофильную и профильную работу по повышению качества образования обучающихся выпускных  классов в соответствии с Планом работы школы на 2018-2019 учебный год. 

2.Учителям- предметникам, преподающим в выпускных  классах, классным  руководителям  строго выполнять план деятельности школы по подготовке к ГИА, план мероприятий по устранению пробелов в подготовке к государственной итоговой аттестации. 

3.Учителям -предметникам, преподающим в выпускных классах, организовать разно уровневую систему обучения, осуществлять индивидуализацию обучения, продолжать проводить индивидуальные и групповые консультации, а также вести систематическую работу с банком тренировочных материалов демоверсий КИМов по всем предметам.

            4.  Провести в декабре 2018 года внутришкольный семинар  «Практика работы по подготовке к ГИА в школе: успехи и неудачи» с участием всех педагогов, работающих в 8-11 классах.

      4. Корректировка в работе администрации школы в рамках подготовки и проведения ГИА.

 1.Провести  педагогический совет по теме «Система работы с обучающимися по подготовке к ГИА: анализ деятельности»  до ноября 2018 года.

 2. Осуществлять контроль качества преподавания  русского языка, математики и предметов по выбору, внести в систему ВШК персональный контроль за работой учителей - предметников.

3.  Практиковать репетиционные работы в форме ОГЭ и ЕГЭ в рамках промежуточной аттестации в различных классах с учетом возрастных особенностей учащихся.

4. Классным  руководителям совместно с зам. директора по УР Шахмурадовой Г.С..  информировать родителей о результатах срезов и уровне подготовки учащихся  к ОГЭ и ЕГЭ на классных собраниях в течении учебного года.

5. Продолжить работу по совершенствованию  системы организации итоговой аттестации выпускников школы в форме ГИА через повышение информационной компетенции участников образовательного процесса; 
             6. Внести корректировку в  систему организационно-методических мероприятий по подготовке и проведению ГИА-19, в которой необходимо выделить следующие направления:

      -организационное направление деятельности: координация действий администрации и педагогов школы направленных на повышение качества подготовки к ГИА : администрация- педагоги- родители- учащиеся.
-контрольно-коррекционное направление деятельности:  выявление уровня подготовки и проведения ГИА .

-информационное направление: информационная осведомленность всех участников образовательного процесса, как условие включенности в процедуру подготовки и проведения ГИА: администрация –педагоги- родители -учащиеся.
-аналитическое направление: проведение анализа  направлений работы по подготовке к ГИА: формирование  мониторингов, отчетов.
-материально-техническое направление:  создание благоприятных условий для подготовки учащихся к ГИА. Подготовка информационных материалов на печатной основе (рекомендации, инструкции, анкеты и д.р.). Обеспечение обучающихся учебным оборудованием.
-методическое направление:: упорядоченная (осмысленная) и целенаправленная организация всех участников образовательного процесса при подготовке и проведении ГИА. 

Именно при таком комплексном подходе к процессу подготовки обучающихся к итоговой государственной аттестации, возможно, достичь высоких результатов ГИА-19 в системе.

Итак, исходя из опыта работы нашей школы, можно предложить следующие рекомендации:

· Работа по подготовке обучающихся к государственной  итоговой аттестации в формате ОГЭ и ЕГЭ должна начинаться на раннем этапе обучения, что уже было взято за основу в прошлом году;

· Педагогам необходимо осуществлять личностно-ориентированный и дифференцированный подход к учащимся;

· Учителю-предметнику необходимо использовать в учебно-воспитательном процессе современные образовательные ресурсы, новые методы обучения, активно привлекать электронные образовательные ресурсы, возможности Интернет-сети;

· Необходимо расширять научный кругозор обучающихся, вовлекать их в научно-исследовательскую деятельность;

· Активно работать над повышением квалификации педагогических работников, самообразованием учителей. 
· Постоянно проводить работу с родительской общественностью, качественно и достоверно информировать родителей обо всем, что связано с подготовкой и проведением государственной итоговой аттестации в формате ОГЭ и ЕГЭ.
                                         Участие в конкурсах, олимпиадах     
Результативность работы педагогов отражается и в участии и победах, их обучающихся в предметных олимпиадах, конкурсах и других мероприятиях очно и дистанционно.

В 2017 – 2018 учебном году в МКОУ Новокосинской СОШ  была продолжена работа по реализации программы «Одарённые дети», целью которой является формирование системного подхода к решению проблем поиска, сохранения, развития и поддержки талантливых детей.

В течение учебного года в целях выявления и развития у обучающихся творческих способностей и интереса к научной деятельности, создания необходимых условий для поддержки одарённых детей, пропаганды научных знаний в школе прошли олимпиады и конкурсы по всем предметам. 

Учителя-предметники старались использовать разные методы и приёмы работ с целью выявления лучших и способных учащихся для участия на муниципальных предметных олимпиадах, а именно провели предметные олимпиады, тестирования. Задания, как правило, требовали от учащихся нестандартного подхода к выполнению работ, проявления творческой индивидуальности.

	Кол-во учащихся охваченных олимпиадным движением, конкурсами
	Название проекта (конкурса, олимпиады)
	Сроки проведения проекта (олимпиады, конкурса)
	Форма проведения (очная, заочная или дистанционная)
	Кол-во победителей
	Кол-во призеров
	% охвата участников проекта от общего кол-ва учащихся

	
	
	Проекты (олимпиады и конкурсы)различного уровня 
	
	

	1
	53
	Всероссийская  олимпиада школьников (школьный этап)
	С 15.09 по 14.10.17 г.
	Очная 
	14
	33
	54%

	2
	14
	Всероссийская  олимпиада школьников (муниципальный этап)
	Ноябрь-декабрь 2018 
	Очная 
	2
	2
	4%

	3
	3
	Муниципальный этап Всероссийской

олимпиады школьников 4  класса по русскому, математике и окруж.мир


	03.04.2018 г.
	Очная
	0
	0
	0%

	4
	3
	Всероссийская олимпиада школьников (муниципальный  этап) по физкультуру среди старшеклассников 
	Декабрь 2017

Махачкала
	Очная 
	2
	Эсенбулатова М-10 кл.-2 место

Гашимова А-11 кл.-3 место



	5
	3
	Вузовская всероссийская олимпиада школьников по русскому, по математике и по химии в ДГТУ в Махачкале
	
	Очная 
	Русс.яз. Гашимова А-75 б

Матем. Гашимов Э.-65 б

Химия Гашимов Э-40б

             Янибеков А.-45.

	6
	11
	Олимпиада по математике среди учащихся 1 класса  
	20.10.2017 г.
	Дистанционная 
	-
	11
	100 %

	7
	6
	Всероссийская олимпиада по математике 5 класс

Проект -видеоурок
	07.01.2017 г.
	Дистанционная
	3
	Акболатова,Магомедова,Абидуллаева-40 баллов из

40 



	8
	1
	Всероссийская олимпиада по окружающему миру среди обучающихся начальных классов (муниципальный этап)
	01.12.2016 г.
	Очная
	-
	-
	6 %

	9
	2
	Всероссийский конкурс к 120 летию ФГБНУ «Каспийский научно-исслед. Институт рыбного хозяйства»
	2017г.

Астрахань
	Дистанционная  
	2
	Магомедова Н-ученица 5 кл

Магомедов М-

ученик 2 класса

	10
	6
	Фото конкурс ко дню птиц (муниципальный этап)
	23.03.2018г.
	Очная 
	4
	Гашимова А-11кл,1м(буйство красок-Закат)

Джан.Алина -3а кл,1м-(Чайки над заливом)

Лучшая кормушка-Магомедов М-2кл.

Лучшая подделка-Абдур.Самира-2кл-Лебеди-1 место



	11
	25
	Республиканская выставка конкурс декар.приклад.творчест. учащихся  
	26.02.2018 г.
	Очная
	   6
	Алиев А-6 кл,

Муталимов К-6 кл
Абдуразакова С-2кл
Акболатова А-5 кл
Магомедов М-2 кл

Мамаев Р-2 кл

	12
	1
	Вузовская олимпиада школьников по дисциплине «математика» среди учащихся 11 класса Дагестана ,в г.Махачкала
	02.122017 г.
	Очная
	1
	Гашимова А-из 163 участников на 63 месте.

Набрала 65 баллов из 100.



	13
	1
	Республиканская  олимпиада школьников по истории и географии в ДГПУ на фак.история
	. 30.01.2018

2,3 февраль 2018 .
	Очная
	-
	Эсенбулатова М по географии 12 результат.

По истории-24 рез.

	14
	7
	Всероссийская олимпиада школьников (муниципальный  этап) по биологии
	2017
	Очная 
	   2
	Гашимова А-11 кл-3 место.

Аджигишиева Джаминат-7 кл.-

3 место



	15
	2
	Республиканский конкурс юных журналистов.

Номинации-тележурналистика.

Номинация –я свидетель


	03.05.2018
	дистанционная
	  1
	Даудов А-уч. 8 кл

Занял первые места в номинациях свидетель и тележурналистика.



	16
	1
	Конкурс песни на родном языке «Голос равнины»
	24.04.2018
	  Очная 
	  1
	Аджигишиева А-ученица 10 кл, заняла 2 место.




Вывод: с одной стороны, можно сказать, что в школе созданы условия для участия во многих олимпиадах, что даёт возможность выбора в соответствии с потребностями и интересами учащихся.У учащихся имеется возможность пополнения портфолио личных достижений, а у классного руководителя есть возможность отслеживания динамики личного роста учащихся .Однако, необходимо, чтобы учителя в системе анализировали не только содержание олимпиадных заданий, но и типичные ошибки учащихся. Особое внимание следует уделять заданиям метапредметного содержания и практической направленности. Необходимо также, чтобы на заседаниях МО проводился анализ результативности участия в олимпиадах для выявления западающих тем и алгоритмов выполнения заданий.
МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТA ШКОЛЫ

Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей связующим в единое целое свою систему работы школы является хорошо организованная методическая работа. Роль методической работы значительно возрастает в современных условиях в связи 
· необходимостью рационально и определенно использовать новые методики, приемы и формы обучения, постоянно накапливающийся опыт по решению образовательных и воспитательных проблем. Учитывая уровень учебно-воспитательного процесса, сложившиеся традиции, запросы и потребности учителей, состояние учебно-материальной базы, а также особенностей состава учащихся, была выбрана следующая проблема, над которой работает педагогический коллектив школы: формирование и развитие творческого потенциала субъектов образовательного процесса школы в условиях реализации ФГОС начального общего образования (НОО) и ФГОС основного общего образования (ООО) и введения ФГОС старшей ступени образования с целью создания условий для развития учительского потенциала и повышения уровня профессионализма педагогов для успешной реализации ФГОС второго поколения.

Основные задачи научно-методической работы в 2017-2018 уч.год.
· Создание условий для реализации ФГОС начального образования (НОО) и для поэтапного введения ФГОС основного общего образования (ООО) и ФГОС среднего уровня образования.
· Создание условий (организационно-управленческих, методических, педагогических) для обновления основных образовательных программ образовательного учреждения, включающего три группы требований, в соответствии с Федеральным государственным стандартом нового поколения.
· Включение учителей в инновационную деятельность по введению ФГОС основного общего образования и ФГОС среднего уровня образования.
· Совершенствование методического уровня педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями.
· Создание условий для самореализации учащихся в учебно-воспитательном процессе и развития их ключевых компетенций.
· Развитие системы работы с одаренными детьми.
Методическая работа – это целостная, основанная на достижениях науки, педагогического опыта и на конкретном анализе учебно-воспитательного процесса система взаимосвязанных мер, действий и мероприятий, направленных на всестороннее повышение квалификации и профессионального мастерства каждого учителя.
Методическая работа в 2017-2018 уч. году была направлена на выполнение поставленных задач и их реализацию через образовательную программу школы и учебно-воспитательный процесс.
· планировании методической работы школы и методических объединений старались отобрать тот комплекс мероприятий, который позволил бы системно и эффективно решить проблемы и задачи, стоящие перед школой.

Для учителей школы стали традиционными отработанные формы методической работы, которые позволяют решать проблемы и задачи, стоящие перед школой:
– педсовет, методсовет;
– доклады, выступления;
– мастер - классы;
– семинары;
– обсуждение проблем;
– самообразование, самоотчеты;
– анкетирование;
– наставничество;
– предметные недели;
– методические консультации;
– совещания при директоре.
Поставленные задачи выполнены в полном объеме, чему способствовали:
· спланированная деятельность администрации школы по созданию условий для участников образовательного процесса;
· анализ выполнения принятых управленческих решений, обеспечивающий качество результативности обученности учащихся;
· выявление причинно-следственных связей отдельных педагогических явлений и соответствующая коррекция деятельности.
Научно – методическая работа школы строилась на основе плана. При планировании методической работы школы педагогический коллектив стремился отобрать те формы, которые реально способствовали реализации программы развития школы.
Работа методического совета школы
Цель анализа: выявление результативности методического совета в решении поставленных задач.
· школе создан методический совет, план работы которого подчинен задачам методической работы и находится в соответствии с методической темой школы. В него вошли директор школы, заместители директора, руководители школьных методических объединений, педагог-организатор, социальный педагог.

Приоритетные направления в работе методического совета:

· создание условий для повышения эффективности и качества учебно-воспитательного процесса;

· совершенствование методических приемов, способов преподавания учебных дисциплин;

· изучение и внедрение в педагогический процесс новых педагогических технологий с целью повышения качества знаний, умений и навыков учащихся, развития познавательного интереса;

- изучение и распространения положительного педагогического опыта.

Работа методического совета строилась в тесном контакте с методическими объединениями, через педсоветы, «круглые столы», семинары.
На каждом заседании методического совета подводились итоги работы учителей-предметников над повышением качества знаний, умений и навыков учащихся, работы по предупреждению неуспешности в обучении, работы с учащимися с повышенной учебной мотивацией.
Работа методического совета основывалась на общей воспитательно-образовательной цели школы, состоящей в развитии личности ученика и учителя.
Состоявшиеся открытые уроки анализировались и рассматривались с точки зрения оптимизации учебного процесса, системно-деятельностного подхода в обучении, применении здоровьесберегающих технологий и форм организации учебно - воспитательного процесса, интерактивных технологий. Все открытые уроки имели практико-ориентированную направленность.
План работы методического совета подчинен общим методическим задачам школы соответствии с методической темой школы «Формирование и развитие творческого потенциала субъектов образовательного процесса школы в условиях реализации ФГОС начального общего образования (НОО) и ФГОС основного общего образования (ООО) и ФГОС старшей ступени образования».

· План на 2017-2018 уч. год выполнен полностью. В течение года методическим советом было проведено четыре заседания. Одной из тем заседания являлось «Введение ФГОС основного общего образования (ООО) и ФГОС среднего уровня образования». Рассмотрение данной темы способствовало решению общих методических задач школы при работе над темой школы..[image: image1.png]



· течение года методический совет осуществлял координацию деятельности методических объединений и определял стратегические задачи развития школы.

Вывод: вся деятельность методического совета способствовала росту педагогического мастерства учителя, повышению качества учебно-воспитательного процесса и разработке новых стандартов.

	Позитивные тенденции
	Причины позитивных тенденций

	
	
	
	

	1.   Включение   в   работу   методического
	Сменяемость  руководителей  методических

	совета новых педагогов.
	
	объединений.
	
	

	2. Совершенствование системы
	Применение
	новых  технологий  проведения

	профессионального сотрудничества.
	педсоветов.
	
	

	3.  Становление  системы  взаиморазвития  и
	Включение новых членов в состав

	обмена профессиональным опытом.
	методического совета.

	Негативные тенденции
	Причины негативных
	
	Необходимые меры по

	
	тенденций
	
	корректировке негативных

	
	
	
	
	тенденций

	
	
	
	

	Недостаточная активность и
	Нехватка времени из-за
	
	Более четкое планирование и

	инициативность членов
	большой загруженности.
	
	распределение нагрузки

	методического совета.
	Профессиональная
	
	между членами

	
	усталость.
	
	
	методического совета.

	
	
	
	
	Вовлечение в работу

	
	
	
	
	методического  совета  новых

	
	
	
	
	членов.

	
	
	
	
	Применение

	
	
	
	
	личностноориентированного

	
	
	
	
	подхода к распределению

	
	
	
	
	нагрузки в рамках

	
	
	
	
	методического совета.


Работа методических объединений
Цель анализа: выявление результативности выполнения целей и задач, возложенных на методические объединения (М/О).
Одной из основных задач, сформулированных в результате анализа работы М/О школы, в 2017-2018        учебном году была поставлена задача совершенствования педагогического мастерства учителей, их компетентности и широты знаний в области преподаваемых дисциплин, повышение качества проведения учебных занятий на основе внедрения новых педагогических технологий, создание в школе благоприятных условий для умственного и физического развития каждого ученика. Над этой задачей работали методические объединения учителей:
· М/О учителей начальных классов  – руководитель Муталимова А.И. ;
· М/О учителей естественно-математического цикла  – руководитель Алибекова Б.С. (почетный работник общего образования РФ);
· М/О учителей гуманитарного цикла  – руководитель Магомедова Р.С. (первая квалификационная категория);
В школе работает высококвалифицированный педагогический коллектив, обладающий достаточно высоким потенциалом для решения проблем организации и повышения качества учебно-воспитательного процесса.
Уровень образования педагогов
	Образование 
	Высшее 
	средне-специальное
	Среднее 

	
	
	педагогическое
	

	Администрация
	4
	-
	-

	Педагоги
	18
	9
	-


Количество педагогов, имеющих отраслевые награды.
	Вид награды
	Количество педагогов

	Звание «Заслуженный учитель РФ»
	-

	Нагрудный знак «Почетный работник
	4

	общего образования РФ»
	

	Знак «Отличник народного просвещения»
	-

	Почетная грамота Министерства
	1

	образования и науки РФ
	


Уровень квалификации педагогов
	Кв.категории
	Высшая
	Первая
	Без категории
	Не подлжеат аттестации
заочники

	педагоги
	2
	  8
	16
	5


Деятельность учителей начальных классов была соотнесена с проблемой школы. 
Цель работы М/О: «Создание условий, способствующих достижению нового качества начального образования через эффективное использование и развитие профессионального потенциала педагогов; на сплочение и координацию их усилий по совершенствованию методики преподавания учебных дисциплин, и на этой основе – на улучшение образовательного процесса в соответствии с ФГОС НОО».
Поставленные задачи на учебный год:
1.Совершенствование урока, как основного звена учебно-воспитательного процесса на основе внедрения современных педагогических и здоровье сберегающих технологий, форм методов обучения для создания трудовой и социальной адаптации каждого ученика;

2. Использование разноуровнего подхода в обучении с учетом индивидуальных особенностей обучающихся воспитанников, для обеспечения усвоения знаний, умений и навыков;

3. Создание обстановки коллективного творческого поиска;

4. Пополнение методического кабинета материалами практического плана.

6.
Непрерывное
совершенствование
уровня
профессионального
мастерства, компетентности учителей начальных классов.
Определенный круг задач решался через изучение нормативных документов, проведение заседаний, проведение и посещение открытых уроков и внеклассных мероприятий, участие в методической работе школы.
Для решения поставленной цели и задач на заседаниях методического объединения рассматривались различные теоретические и практические вопросы. 
· течение 2017-2018 уч. года коллектив учителей начальных классов эффективно повышал свой образовательный уровень через самообразование: обогащали свой творческий потенциал через обмен опытом и практические находки. Все педагоги систематизировали материал по самообразованию и выступили на методическом объединении начальных классов.

Все учителя начальной школы пополнили за учебный год свои учебно-методические копилки.

По итогам года  работу методического объединения учителей начальных классов в 2017 - 2018 учебном году можно считать удовлетворительной. 
Деятельность
МО
учителей
гуманитарного
цикла
была
направлена
на формирование и развитие творческого потенциала субъектов образовательного процесса школы в условиях введения ФГОС основного общего образования (ООО) и ФГОС старшей ступени образования с целью создания условий для развития учительского потенциала и повышения уровня профессионализма педагогов для успешной реализации ФГОС второго поколения.
· целью осуществления миссии школы по формированию и развитию творческого потенциала субъектов образовательного процесса М/О учителей работало над следующими 
проблемами:
- развитие творческого потенциала субъектов образовательного процесса школы в условиях введения ФГОС основного общего образования (ООО) и ФГОС старшей ступени образования;

- портфолио учителя - отражение достижений учащихся; 
- осуществление межпредметных связей;

Для реализации поставленных проблем решались следующие задачи:
  - продолжали внедрять в практику современные технологии, направленные на социально-личностное становление учащихся;

· вели коррекционно-развивающую работу по развитию социальной компетентности учащихся, необходимой для успешной социализации и самореализации;

· повышали психологическую компетентность педагогов по вопросам, связанным с обучением и развитием учащихся с интеллектуальной недостаточностью.

Цель работы М/О: повышение уровня научно-теоретической, методической и психолого-педагогической подготовки педагогов, совершенствование условий для повышения профессиональной компетентности, развития их творческого потенциала и как следствие повышение качества образования.
Педагоги М/О учителей гуманитарного цикла получают возможность на практике в ходе каждодневной работы закреплять и обогащать свои теоретические знания в области новейших достижений педагогической науки и практики, освоения и внедрения новейших педагогических и информационных технологий, новых программ, деятельности своих коллег.
М/О активно работали над решением темы школы через:
· заседания М/О, на которых рассматривали новинки педагогической литературы, выступали с докладами;

· взаимопосещение уроков;

· открытые мероприятия и уроки;

· сотрудничество с библиотекой;

· использование информационных технологий на уроках и во внеурочное время;

· публикации.

По итогам года работу методического объединения учителей гуманитарного цикла в 2016 - 2017 учебном году можно считать удовлетворительной. 
Деятельность МО учителей естественно-математического цикла была направлена на формирование и развитие творческого потенциала субъектов образовательного процесса школы в условиях введения ФГОС основного общего образования (ООО) и ФГОС старшей ступени образования с целью создания условий для развития учительского потенциала и повышения уровня профессионализма педагогов для успешной реализации ФГОС второго поколения.
· целью осуществления миссии школы по формированию и развитию творческого потенциала субъектов образовательного процесса М/О учителей работало над следующими проблемами:
- развитие творческого потенциала субъектов образовательного процесса школы в условиях введения ФГОС основного общего образования (ООО) и ФГОС старшей ступени образования;

- портфолио учителя - отражение достижений учащихся; 
- осуществление межпредметных связей;

.

Для реализации поставленных проблем решались следующие задачи:
- продолжали внедрять в практику современные технологии, направленные на социально-личностное становление учащихся;

- вели коррекционно-развивающую работу по развитию социальной компетентности учащихся, необходимой для успешной социализации и самореализации;

- повышали психологическую компетентность педагогов по вопросам, связанным с обучением и развитием учащихся с интеллектуальной недостаточностью.

Цель работы М/О: повышение уровня научно-теоретической, методической и психолого-педагогической подготовки педагогов, совершенствование условий для повышения профессиональной компетентности, развития их творческого потенциала и как следствие повышение качества образования.

Педагоги М/О учителей учителей естественно-математического цикла получают возможность на практике в ходе каждодневной работы закреплять и обогащать свои теоретические знания в области новейших достижений педагогической науки и практики, освоения и внедрения новейших педагогических и информационных технологий, новых программ, деятельности своих коллег.

М/О активно работали над решением темы школы через:
- заседания М/О, на которых рассматривали новинки педагогической литературы, выступали с докладами;

- взаимопосещение уроков;

- открытые мероприятия и уроки;

- использование информационных технологий на уроках и во внеурочное время; 

- публикации.
По итогам года работу методического объединения учителей естественно-математического цикла в 2017 - 2018 учебном году можно считать удовлетворительной. 
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          Данные аттестующихся в 2018-2019 году педагогических и руководящих работников
	На квалификационную категорию(высшая и    первая)
	На соответствие занимаемой должности

	Высшая-Шахмурадова Г.С-(01.12.2019)
Первая –Даудова Л.Г.-(15.12.2019)
Высшая-Карамурзаева Г.М-(19.05.2019)
	

	Первая-Магомедов К.И-(15.04.2018)
Первая –Муталимов Р.И-(15.04.2018)
	


Анализ всей методической работы в целом позволяет сделать вывод: план методической работы школы выполнен.
Очевидна положительная динамика роста методического и профессионального мастерства учителей, о чем свидетельствуют следующие факты
· возросла активность учителей в желании поделиться педагогическими и методическими находками;
· каждый учитель прорабатывает для себя методику применения в практике преподавания новых педагогических технологий;
· учителя совершенствуют навык самоанализа урока, практически все овладели этим навыком;
· пополняются методические копилки учителей;
· методическая тема школы и вытекающие из нее темы М/О соответствуют основным задачам, стоящим перед школой. Все учителя школы объединены в предметные М/О, то есть, вовлечены в методическую систему школы. Тематика заседаний М/О и педагогических советов отражает основные проблемные вопросы, которые стремится решать педагогический коллектив школы. Повысился профессиональный уровень учительского коллектива;
· выросла активность учителей, их стремление к творчеству, увеличилось число учителей, работающих в Интернете (создание своих собственных сайтов и страниц, публикация собственных материалов). В ходе предметных недель учителя проявили высокие организаторские способности, разнообразные формы их проведения вызвали повышенный интерес у учащихся. Увеличилось число учащихся, которые участвовали в мероприятиях школы, требующих определенного интеллектуального уровня;
· активизировалась работа по обобщению педагогического опыта (создание портфолио, в том числе и электронного, учителя).
Вместе с тем отмечены недостатки в методической работе:
· Не найдена такая форма организации, которая обеспечила бы не только усвоение учебного материала всеми учащимися на самом уроке, но и их самостоятельную познавательную деятельность, способствующую умственному развитию. А это связано с подготовкой учебного материала и выбором соответствующих методов обучения в рамках перехода на ФГОС ООО.
· На уроках не все учителя создают такие учебные ситуации и используют такие формы и методы (задания для самостоятельной познавательной деятельности творческого характера, заданий, связанных с жизнью, подбор наглядных пособий и др.), которые обеспечили бы эффективную познавательную деятельность всех учащихся в меру их способностей и подготовленности.
· Недостаток связан с необходимостью комплексного применения различных средств обучения, в том числе и технических, направленных на повышение темпа урока и экономию времени для освоения нового учебного материала и способов его изучения, а также применение приобретенных знаний, умений и навыков.
· Все еще малоэффективной остается работа педагогического коллектива по формированию мотивов учения, возбуждения познавательного интереса учащихся по теме, повышения их эмоционального настроения и обеспечения единства обучения, воспитания и развития.
· Недостаточно высок уровень самоанализа у учителей и самоконтроля у учащихся.
· Слабо налажена система взаимопосещений внутри М/О.
Исходя из вышеизложенного основными задачами методической работы на новый учебный год являются:
· в новом учебном году педагогическому коллективу необходимо вплотную заняться научной организацией труда, что еще не вошло в практику нашей школы должным образом;
· в процессе преподавания шире использовать возможности интерактивных, коллективных, творческих, технических способов обучения;
· организовать целенаправленную работу с учащимися над развитием творческих способностей не только во внеурочное время, но и в учебное;
· отслеживать работу по накоплению и обобщению педагогического опыта;
· в работе М/О по повышению профессионального мастерства обратить внимание на следующие умения: технология подготовки урока и его самоанализ, самоконтроль своей деятельности, применение новых технологий и их элементов. Расширить сеть учителей, применяющих элементы тестовой технологии;
· спланировать цикл открытых уроков по М/О с учетом реальных возможностей по особо западающим вопросам и более тщательно продумать организацию взаимопосещения уроков;
· организовать рейтинговый опрос учащихся об уровне проведения различных мероприятий во время предметных недель;
· продолжить работу по новым технологиям в обучении: проектная деятельность, использование информационно-компьютерных технологий в обучении и подготовке проектов; проведение внутришкольной конференции.
КУРСЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ

Для реализации педагогом возможностей непрерывного образования, самостоятельного конструирования индивидуального образовательного маршрута повышения квалификации с учётом своих профессиональных потребностей, согласованных с потребностями образовательного учреждения, и выбора наиболее приемлемых для себя сроков его прохождения, используются ресурсы накопительной системы повышения квалификации. 

В 2017-2018 учебном году курсы повышения квалификации прошли  10 человек:

Все учителя прошли курсы повышения квалификации по программе «Оказания первой помощи» в Санкт-Петербурге в январе месяце 2018 г (дистанционно) 

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ АКТИВНОСТЬ ПЕДАГОГОВ

Участие педагогов школы в 2017-2018 учебном году в профессиональных конкурсах и мероприятиях по презентации педагогического опыта и мастерства значительно увеличилось, что является следствием плановой работы по подготовке к аттестации, распространению опыта работы, а также потребностью получить внешнюю оценку работы.

Считаю, эффективным является опыт стимулирования активного участия педагогов в конкурсах, вебинарах, конференциях, обсуждениях различных проектов и выполнение требования обязательности и периодичности участия всех и каждого в таких мероприятиях, как подтверждение квалификации и обмена опытом. 
В течение учебного года педагоги школы с целью обобщения и распространения передового педагогического опыта успешно участвовали в мероприятиях и конкурсах различного уровня.

Учитель математики – Адильсаидова Умразият Юсуповна заняла первое место на районной олимпиаде среди учителей математики

Учитель биологии 
-Баяджиева Зульмира Адильхановна заняла первое место на районной олимпиаде среди учителей биологии.
Учитель русского языка и литературы-Магомедова Разият Салимсолтановна заняла второе место на районной олимпиаде среди учителей русского языка.

Даудова Эльмирв Айнудиновна –школьный социолог заняла 2-е место в муниципальном этапе Республиканского конкурса «Лучший социальный педагог-2018»
2 педагогических работника приняли активное участие в серии вебинаров по вопросам подготовки к проведению ЕГЭ-2018 в Махачкале..

Молодой специалист – Муталимова Айзат Ибрагимовна стала победителем муниципального этапа республиканского конкурса «Лучший инновационный образовательный проект» в номинации «Лучшая технология создания портфолио школьника»
Молодой специалист-Азаматова Аида Баяджиевна получила благодарственное письмо за участие и за подготовку трех победителей проекте видеоурок «Олимпиада по математике среди учащихся 5 класса» и за лучшую разработку сценария выпускного вечера на тему:»Лучший день»
Азаматова Аида Баяджиевна была награждена грамотой Центра дополнительного образования «СНЕЙЛ» за подготовку участников Международного Чемпионата начальной школы «Вундеркинд» (весенний сезон)

ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ КОНТРОЛЬ

В рамках выполнения плана внутришкольного контроля мной, заместителем директора по учебно-воспитательной работе, регулярно проводились мероприятия по организации контроля за учебно - воспитательным процессом, контроля уровня преподавания, прохождения и усвоения программы обучающимися, своевременному выявлению и предупреждению проблем и причин неуспешности. Это посещения уроков и занятий, проведение мониторингов знаний, в том числе анализ результатов диагностическтих работ в форматах ГИА и ЕГЭ и службы мониторинга, проверка ведения документации (журналов, тетрадей), работы педагогов в кабинетах, организация конкурсов и олимпиад, индивидуальная работа с педагогами, родителями и обучающимися.

Цель ВШК: сравнение того, что есть, с тем, что должно быть по нормативным документам, повышение качества и эффективности через перевод на диагностическую основу, превращение контроля в инструмент развития творческих начал в деятельности учителя, получение объективной и полной информации о состоянии образования в образовательных учреждениях.

Задачи ВШК: 

1. Диагностирование состояния учебно-воспитательного процесса, выявление отклонений от запрограммированного результата (стандарта образования) в работе педколлектива, создание обстановки заинтересованности, доверия и совместного творчества: учитель – обучающийся, руководитель – учитель, учитель – родитель.

2. Отслеживать динамику развития учащихся, создавая при этом эмоциональный комфорт и условия для самовыражения, самопознания, саморазвития каждого ученика, выявлять и реализовывать образовательный потенциал учащихся.

3. Повысить ответственность учителей, формировать потребности непрерывного профессионального роста, как условия эффективности образования в школе. Осуществить внедрение новых, интенсивных методов и приёмов работы в практику преподавания учебных предметов.

4. Совершенствовать систему контроля за состоянием и ведением школьной документации.

Принципы построения контроля: научность, системность, цикличность; демократизация, гуманизация и гласность, открытость и доступность; контроль, стимул творческого и профессионального роста учителя; мотивация контроля; технология достижения уровня самоконтроля в результате взаимодействия администрации и учителя.

ЛИЧНЫЕ ДЕЛА

В соответствии с планом внутришкольного контроля на 2017–2018 учебный год по проверке состояния ведения и соблюдения единых требований при оформлении личных дел обучающихся 1 -11- х классов.

Выводы:


Проверка личных дел показала, что классные руководители отнеслись к выполнению своих должностных обязанностей в части соблюдения единых требований к оформлению личных дел обучающихся добросовестно. Все итоговые оценки выставлены.По проверке личных дел составлена справка.
ЖУРНАЛЫ

В рамках внутришкольного контроля мной регулярно проверялась система работы педагогов с журналами как важным видом контрольной и отчётной документации. Проверка журналов осуществлялась каждый учебный модуль. 

Это позволяло анализировать уровни прохождения программ, контролировать график проведения контрольных и проверочных работ, следование планированию, регулярность опроса учащихся, накопление оценок, соблюдение норм домашних заданий, а также своевременно корректировать нарушения ведения документации, выполнения планов. По результатам каждой проверки мной проводились совещания при заместителе директора, а также, по необходимости, дополнительные индивидуальные собеседования с педагогами, были даны рекомендации по устранению замечаний. 

Выводы: 
1. Работа практически всех классных руководителей с журналами классов осуществлялась добросовестно, тем не менее, нарушения ведения журналов со стороны учителей-предметников, не даёт возможности оценить все журналы на «отлично». 

2. По итогам учебного года все журналы оформлены грамотно, сделаны соответствующие сноски, печати. Все журналы готовы к архивированию.
3. По итогам проверки классных журналов составлена справка. 

ТЕТРАДИ
В течение года осуществлялись проверки работы педагогов с тетрадями. Основная цель проверки: соблюдение требований работы с данным видом документации. 
Задачи: выполнение своевременных проверок, проведение разнообразных форм работы, объёмы домашних заданий, соблюдение системы оценки. Сборы тетрадей для проверки осуществлялись мной комплексно (по предметам и видам тетрадей), а также во время посещения уроков. Выводы и рекомендации проверки доведены мной до сведения педагогов в ходе индивидуальных консультаций по итогам проверки и в рамках анализов работы. 

ОБЩИЕ ВЫВОДЫ

По результатам анализа работы школы за 2017 – 2018 учебный год можно сделать следующие выводы:

1. Учебный план на 2017-2018 учебный год  выполнен, учебные программы пройдены.
2. Расхождений по тематическим планам нет, кроме праздничных дней -8 марта,
23 февраля,1,2 мая.2018 года  

3. Общешкольный процент качества 2017-2018 учебного года без учёта ЕГЭ и ОГЭ составляет 60 %,  при сравнении с 2016-2017 учебным годом показатель качества повысился на 7 %,а при сравнении с 2015-2016 учебным годом повысился на 6%.(Установилась твердая динамика роста качества)
4. Общешкольный средний процент успеваемости без учёта ЕГЭ и ОГЭ по школе 100%.
5. В школе ведется учет пропусков учебных занятий обучающимися, контроль за посещаемостью учебных занятий. Посещаемость-99%,что на 2% выше при сравнении с прошлым годом.
6. Была продолжена работа по повышению квалификации педагогического коллектива. Стремление к повышению профессионального уровня высокое: участие в профессиональных конкурсах, курсы повышения квалификации, работа в инновационном режиме, участие в педсоветах, заседаниях ШМО и РМО, обмен опытом, в том числе публикации своего труда, и многие другие мероприятия.

РЕКОМЕНДАЦИИ:

1. Продолжить работу по повышении качества успеваемости в 2018-2019 учебном году. 

2. Обеспечить своевременную работу с обучающимися имеющими одну тройку – это резерв школы.

3. Стремиться реализовать образовательный потенциал ученика. (Развитие индивидуальных возможностей ребёнка, создание адаптирующих условий, особая организация учебного процесса, способствующая созданию и реализации индивидуальной образовательной траектории школьника). 

4. Продолжать работу по преемственности на первой и второй ступенях обучения.

5. Учителям предметникам и классным руководителям использовать в работе все средства и способы для улучшения качества обучения.

6. Взять на контроль и отслеживать успешность обучения обучающихся в динамике.

7. Оказать неуспевающим обучающимся помощь, включив в коррекционную работу социального педагога, учителей-  предметников и родителей.

8. Обеспечить сохранение контингента обучающихся.

9.  Задача каждой ступени – создание предпосылок для перехода на следующую ступень, уменьшить риск возрастного–психологического кризиса.

10.  Разработать вариативные программы и использовать преемственность технологий обучения при переходе на новую ступень обучения.

11. Продолжить работу по созданию благоприятной мотивационной среды.

12. Продолжить укрепление нравственно здоровых отношений в педагогическом коллективе, ученическом и родительском сообществе, осуществлять социализацию обучающихся, дальнейшее развитие социальной компетентности.

13. Обратить внимание на культуру организации учебного труда (степень самостоятельности, владение приёмами самоконтроля и самопроверки, отношение к учению, умение находить рациональные способы решения).

14. В отношении каждого обучающегося учитывать результаты диагностики обученности и обучаемости, чтобы формировалась позитивная учебная мотивация, удовлетворялись социально-психологические потребности (познавательный интерес к знаниям, к способам их добывания: саморазвития, достижения, одобрения).

Дополнительные службы школы
Аналитический отчет зам.директора по воспитательной работе

за 2017 – 2018 учебный год Магомедовой А. И.

В 2017–2018 учебном году планирование работы было определено таким образом, чтобы воспитательный процесс соответствовал целям и задачам школы. Вся воспитательная работа строилась на основе сотрудничества детей, их родителей, классных руководителей и администрации школы. Все мероприятия являлись звеньями в цепи процесса создания личностно-ориентированной образовательной и воспитательной среды. Эта работа была направлена на достижение воспитательных целей, на выполнение заявленных задач и на повышение эффективности учебно-воспитательного процесса в целом.

Работа была направлена на выявление и развитие способностей у учащихся, формирование духовно-нравственной, физически здоровой, творчески мыслящей личности, обладающей прочными базовыми знаниями.

Цель: Создание условий для воспитания основных базовых ценностей через урочную, внеурочную и внешкольную деятельность учащихся.

Задачи воспитательной работы:

Повысить роль ученического самоуправления в жизнедеятельности школы и класса, развивать у ребят самостоятельность, инициативу, ответственное отношение к делу.

Продолжить обновлять и развивать систему работы по охране здоровья учащихся. Создавать условия для сохранения и укрепления здоровья учащихся, для воспитания стремления к здоровому образу жизни.

Развивать внеурочную деятельность учащихся, направленную на формирование нравственной культуры, их гражданской позиции, расширение кругозора, интеллектуальное развитие, на улучшение усвоения учебного материала.

Создавать условия для активного и полезного взаимодействия школы и семьи по вопросам воспитания учащихся.

Способствовать развитию индивидуальных особенностей учащихся, совершенствуя дифференцированные формы обучения; создать условия для творческой деятельности;

Бережно охранять и развивать школьные традиции, создавая благоприятные условия для всестороннего развития личности учащихся.

Работа по повышению научно-теоретического уровня педагогического коллектива в области воспитания детей.

Необходимо активизировать деятельность методического объединения классных руководителей. Совершенствовать систему методической работы с классными руководителями

Максимально вовлекать родителей в жизнь школы и привлекать их к реализации программы развития.

Способы достижения цели:

Четкое планирование воспитательной работы в классах;

Прохождение воспитательной работы через все виды и формы деятельности учителей и учеников;

Работа в социуме с родителями, общественными организациями, организациями образования, культуры и спорта.

Организация внутришкольного контроля, диагностика и анализ деятельности классных руководителей.

Направления воспитательной работы

Человек (патриотизм — любовь к России, к своему народу, к своей малой родине, служение Отечеству; социальная солидарность — свобода личная и национальная, доверие к людям, институтам государства и гражданского общества, справедливость, милосердие, честь, достоинство; семья — любовь и верность, здоровье, достаток, уважение к родителям, забота о старших и младших, забота о продолжении рода).

 

Задачи ВР:
От воспитания любви к родной школе, к     формированию гражданского  самосознания, ответственности за судьбу     Родины.

Приобщение детей к общечеловеческим ценностям, формирование у них адекватного      этим ценностям поведения.

Развитие творческих способностей,    предоставление возможности       реализоваться в        соответствии со своими    склонностями и интересами.

Формирование стремления к здоровому      образу жизни, осознания    здоровья как     одной из главных  жизненных ценностей.                                                                    

Формирование потребности к самосовершенствованию и саморазвитию,               способности успешно адаптироваться в окружающем мире.

Поставленные цели и задачи ВР  определены  в рамках проблемы школы: 

Совершенствование условий для успешной самореализации учащихся и педагогов в рамках внедрения стандартов второго поколения,  над реализацией, которой работает педагогический коллектив школы.

Работа классных руководителей

Тема года  классных руководителей

   Современные воспитательные технологии как средство саморазвития личности и развития школы в инновационных условиях.

Цель работы: совершенствование форм и методов работы классного руководителя в воспитательном процессе, как ведущий фактор качественного воспитания выпускников школы.

Задачи:
активное включение классных руководителей в научно-методическую, инновационную, опытно-педагогическую деятельность; 

организация информационно-методической помощи классным руководителям в совершенствовании форм и методов организации воспитательной работы; 

 развитие информационной культуры педагогов и использование информационных технологий в воспитательной работе; 

формирование у классных руководителей теоретической и практической базы для моделирования системы воспитания в классе. 

 

Основными направлениями деятельности  являются: аналитическая и исследовательская деятельность, взаимное посещение мероприятий  внутри  методического объединения с целью обменом опыта и совершенствовании методики, проведение открытых классных часов и внеклассных мероприятий, рассмотрение  вопросов организации и участия классных коллективов в мероприятиях, анализ результатов уровня воспитанности классных коллективов и в целом школьного коллектива, подготовка и обсуждение докладов по вопросам методики организации  работы классного руководителя ОУ.

Основными формами работы являются: инструктивно – методические совещания, изучение руководящих документов и передового педагогического опыта, круглые столы, семинары; творческие отчеты классных руководителей; открытые классные часы и мероприятия; лекции, сообщения, доклады; конкурсы профессионального мастерства, конкурсы методических разработок. 

Работа классных руководителей

На протяжении  многих  лет  состав классных руководителей стабилен,  сохраняется преемственность  выполнения этой работы. 

Профессиональная подготовка классных руководителей отвечает современным требованиям, закрепленных в Положении о классном руководстве. 

Эффективность работы прослеживается в положительной динамике в:

состоянии психологического и физического здоровья учащихся класса;

уровне воспитанности учащихся;

проценте посещаемости  учебных занятий и внеучебных мероприятий;

уровне сформированности классного коллектива;

В 2017-2018 году были проведены беседы с  классными руководителями,  по  следующей тематике:

1. Информационно - организационное на тему «Целеполагание и содержание воспитательной работы с учащимися  на 2017– 2018 гг.»,  на котором  был  утвержден план работы на 2017-18 уч. год, изучены нормативно-правовые документы, регламентирующие  организацию воспитательной работы. 

2. «Новые воспитательные технологии» с посещением открытого мероприятия, на котором рассматривались следующие вопросы: методика коллективной творческой деятельности как основа современных воспитательных технологий, воспитание нравственности у старшеклассников через систему внеклассных мероприятий, бесед, индивидуального общения с подростками.

3. «Взаимодействие семьи и школы в современных условиях» с вопросами: семья и школа: пути эффективного взаимодействия 
4. Итоговое «Оценка работы за 2017-2018 учебный год», на котором провели анализ воспитательной работы классных руководителей, подвели итоги работы  классных руководителей.


 
В  целом работа классных руководителей была качественной: сформирована  теоретическая и практическая база ЗУНов для моделирования воспитательной системы класса; создан информационно-педагогический банк достижений,  популяризируется  собственный опыт,  на должном уровне проводятся открытые классные часы и внеклассные мероприятия.

Проблемное поле:

Слабое участие классных руководителей в работе Интернет-сообществ, методических журналов.

Возможные пути преодоления недостатков в 2017-2018 году:

более активно включаться в научно-методическую, инновационную, опытно-педагогическую деятельность.
Анализ работы по направлениям

Воспитательная деятельность  школы реализуется в трех сферах: в процессе обучения, во внеурочной и во внешкольной деятельности.

Внеурочная деятельность в школе традиционно делиться на  две части: общешкольные дела и внутриклассная жизнь. Внеучебная воспитательная деятельность осуществляется  по тематическим периодам, которым соответствовали общешкольные и классные мероприятия:

Сентябрь - «Здравствуй, школа»

Октябрь - «Осенняя ярмарка»

Ноябрь - « Профилактика  наркомании и вредных привычек»

Декабрь - «Встречаем зиму»

Январь -  «Продолжая традиции»

Февраль -  «России славные сыны»

      Март -    « Имя женщины прославим»

      Апрель  - «Экологический месячник»

      Май  -  «Мы с вами ветераны!»

      Июнь – «Ура! Каникулы»

       
Традиционные ключевые дела обеспечивают стабильность в воспитательной работе. Каждое мероприятия подвергалось анализу и обсуждению, где вносятся предложения и замечания по поводу каждого мероприятия. 

Гражданско - патриотическое воспитание в школе ведется планово, системно  и является одним из приоритетных направлений в области воспитательной деятельности  школы. 

Для реализации данного направления на основе нормативно – правовых документов федерального, регионального и районного уровня  в школе создана модель гражданско-патриотического воспитания и разработана программа “Будущее начинается сегодня” до 2018года.

Цель: Создание условий для активной, содержательной, системной деятельности коллектива педагогов, учащихся, родителей школы по становлению и личностному развитию юных россиян в процессе формирования активной жизненной позиции и чувства ответственности за свой личный выбор и за будущее России.

  Содержание обучения и воспитания в школе направлено на создание условий гражданско-патриотического воспитания с учетом возрастных особенностей учащихся.

   Педагогический и ученический коллективы вели активную работу по подготовке и проведению мероприятий, посвященных празднованию 73-годовщина Победы в Великой Отечественной войне. 

         На заседании ШМО было распределено шефство над тружениками тыла и детей Великой Отечественной войны, проживающими в селе.

        День народного единства: оформлен информационный стенд об истории  праздника,

С 1 по 11 классы прошли классные часы, посвященные «Дню народного единства»

Месячник оборонно-массовой работы  с 22.01.18 по 23.02.18.В рамках месячника проделана работа:

С 1.02.18 стартовала акция «Дни солдатского письма». 

15.02.18г. состоялась торжественная линейка, посвященная 28-й годовщине вывода советских войск из Афганистана. 

С 1 по 11 классы прошли мероприятия, посвященные мужеству и героизму защитников Отечества, доблести русского оружия. Формы проведения мероприятий – различна. 

           Ярким и запоминающим событием стало проведение КТД посвященное 9 Мая, включающее в себя целый ряд мероприятий: для учащихся среднего звена была показана литературно-музыкальная композиция, посвящённая блокадному Ленинграду.

 8.05 проведен митинг «Памяти павших будьте достойны!». 


Гражданско-патриотическое воспитание осуществляется и через работу  школьного музея  (руководитель  Гашимова К.С..). 

 
В течение года  ведется работа по сбору материала  и оформлению тематических фотоальбомов, стендов. Завершена  работа по изготовлению новых витрин для  размещения экспонатов, собранных учащимися, в школьном фойе оформлена выставка экспозиция, посвященная односельчанинам-труженикам тыла в годы  Великой Отечественной войны. 


     Приняли участие в восстановлении фотографий воинов земляков не вернувшихся с Великой Отечественной войны. 

 
Показателем эффективности гражданско-патриотического воспитания  является формирование и развитие у школьников социальной активности, которая проявляется в социальных и гражданских акциях милосердия и разнообразных творческих конкурсах. 

Работа по  формированию здорового образа жизни.

Реализация подпрограммы «Здоровье».

           Забота о сохранении и укреплении здоровья, формирования здорового образа жизни учащихся также является приоритетным направлением деятельности педагогического коллектива и  носит системный характер. 

В течение всего учебного года было организовано горячее питание учащихся начальных классов, обеспечивался оптимальный температурный режим в помещениях, осуществлялся контроль над состоянием техники безопасности, противопожарной безопасности, соблюдением санитарно-гигиенических норм и правил. 

Ежегодно проводятся медицинские осмотры детей и работников школы, Дни здоровья, традиционные мероприятия, физкультминутки, спортивные соревнования, тематические классные часы и многое другое.

Так, только в  рамках  «Месячника профилактики табакокурения, алкоголизма, наркомании» в этом году были проведены многочисленные  мероприятия:

Работа с учащимися

Классные часы в 1-9-х классах «Мы за здоровый образ жизни!» 

Общешкольная акция «Я отдаю свой голос за…»

Профилактические беседы о вреде употребления наркотиков, табакокурения на уроках биологии, химии, физической культуры, ОБЖ. – 7 бесед

Диктант в 7-9 х классах

Веселые старты «За здоровый образ жизни!» (5-9 классы)

Конкурс рисунков, плакатов «Мы за здоровый образ жизни!»

Видеопросмотр фильма «Страшные цифры о подростковом алкоголизме» для обучающихся 9-11-х классов

Участие во Всероссийской акции «Я выбираю спорт как альтернативу пагубным привычкам»
Результат:

Реализация  программы «Здоровье» систематизирует работу педагогического коллектива в данном направлении.

Стабильны результаты спортивных достижения

Проблемное поле:

В школе нет спортивного зала, что сильно затрудняет ведения уроков в зимнее время. Нет спортивных снарядов для полноценного ведения уроков физкультуры на свежем воздухе. 

Наш педагогический коллектив рассматривает нравственность, духовность как основу личности, поэтому формированию целостной научно-обоснованной картины мира, развитию познавательных способностей, приобщению к общечеловеческим ценностям и присвоению этих ценностей уделяет особое, приоритетное место в воспитательной деятельности.

 Уровень воспитанности, этика, вопросы нравственности постоянно являются предметом обсуждения на классных и внеклассных мероприятиях. 

В школе ведется экологическая работа среди учащихся, родителей, учителей и остального населения. Проблемы экологического воспитания решаются на классных часах, экологических праздниках и конференциях, родительских собраниях, педагогических советах, на уроках и во внеурочное время. 

 
На уроках природоведения, биологии, географии, химии физики учащиеся знакомятся с основными законами экологии, с целью понимания принципов сбалансированного существования природы и общества. 

             В рамках экологической акции «Дни защиты от  экологической опасности»  проведены следующие мероприятия:1.02.18- беседы на тему «Чисто там, где не мусорят» 1-4 кл, операция «Покормите птиц зимой». В апреле провели акцию «Чистый двор» по уборке территории школы, и сельского парка, памятников солдатам. 


Для освещения экологической проблемы среди родителей и учителей читались доклады на педагогических советах «Экологическое воспитание в семье», заседаниях классных руководителей и учителей – предметников, родительских собраниях «У природы есть друзья: это – мы- и ты и я»; проводились экологические праздники с приглашением родителей и родственников учащихся «Сохраним краски природы».  В целях экологического воспитания и образования среди учащихся проводилась большая работа на классных часах и во внеурочное время. 

Экологическим отрядом ( 5 -9 кл.) проведены следующие работы: 

1. Посадка саженцев, деревьев. 

2. Уборка береговой зоны села.  

3. Выступление на линейках («Ради жизни на Земле»)


Организация работы по профилактике ДТП строится с учетом индивидуальных особенностей детей и дифференцируется по возрастным периодам.(данное направление работы курирует педагог – организатор ОБЖ Магомедов К.И..)

 Месячник пожарной безопасности  и профилактическая акция «ВНИМАНИЕ, ДЕТИ!» давно вошли в традиционные дела школы.

В ходе месячника в этом году были проведены следующие мероприятия: классные часы «Безопасность в школе и дома». (1-11кл.), путешествие в страну дорожных знаков. (1-4кл.). 

          В основе работы с детьми по воспитанию культуры поведения на улице, в транспорте и обучения ПДД лежит педагогика сотрудничества. При совместном написании сценариев, различных разработок, составлении вопросов и загадок учитываются возможности, способности детей и тот объем знаний по ПДД и культуре поведения в транспорте и на улице, которые они получили на занятиях, экскурсиях, консультациях, во время бесед.

 В период  каникул учащиеся не остаются без внимания, согласно плану проводятся  мероприятия, экскурсии, работают кружки.

Организация внеурочной работы с учащимися – сеть кружков и спортивная секция, основной задачей которых является расширение дополнительного образования школьников.
В  2017-18уч. г. в   школе осуществляли  работу 5 объединений следующих  направлений спортивное, художественно-эстетическое, художественно-прикладное,   интеллектуальное. 

Название кружков и секций, руководитель:
1.      Изобразительное искусство, руководитель:Гашимова К.С.

2.      «Любители русского языка»: Магомедова Р.С.

3.      «Подготовка ОГЭ, ЕГЭ» ,руководитель: Даудова Л.Г.

4.      «Родной язык», руководитель:Магомедова З.А..

5.       «Спортивный»руководитель: Аджигишиев К.К.

6.      « Кружок географии», руководитель: Шихалиева З.Д.

7.    «Юный программист» , руководитель:Муталимов Р.И..

8.  «Химия», руководитель : Аджигишиева Н.М.

9. «Биология» , руководитель : Баяджиева З.А.

           Проводится социально-педагогическая диагностика с целью выявления личностных проблем учащихся, семей; ведётся ежедневный учёт посещаемости учебных занятий учащимися, находящимися в социально-опасном окружении; посещаются семьи, проводятся беседы с родителями; анкетирование,  тестирование; социологические опросы. 

В 2017-18  уч. году  проведено  3  заседания Совета профилактики: 

К сожалению проблема совместной работы с участковым инспектором полиции остается и на этот год актуальной.


Проведено 3 общешкольных собрания. 

С 2018 года  в школе реализуется программа «Семья и школа». Одним из приоритетных направлений в программе -  участие родителей в управлении школой.

В школе создан и работает Совет - это коллегиальный орган   государственно-общественного управления  имеющий управленческие  полномочия по решению стратегических вопросов функционирования и развития нашего образовательного учреждения, созданный  в апреле 2018г. 
Совет осуществлял свою деятельность по разработке и принятию решений, входящих в его компетенцию совместно со школьным сообществом, согласно Уставу школы.


 Воспитательная работа в школе главным образом опиралась на регулярные сборы школьного актива, классных руководителей,  совещаний при заместителе директора по ВР где происходило непосредственное общение зам. по ВР и классного руководителя, учащихся, обсуждались проблемы школы и класса, выслушивалась информация по разным темам, подводились итоги, которые помогали лучше узнать индивидуальные возможности и личные качества учителей, родителей и учащихся.

За последние годы наиболее важными достижениями коллектива школы являются следующие:

более эффективным стало педагогическое влияние на процесс развития личности ребенка, формирование его нравственного, познавательного, коммуникативного, эстетического, трудового, физического потенциала;

происходит интеграция учебного и воспитательного процессов в разрешении целей и задач воспитания;

продолжают развиваться формы взаимодействия семьи и школы, такие как: праздничные совместные вечера, отчеты детей перед родителями, родительские лектории;

классными руководителями  осознана полезность работы по формированию самостоятельности и сплоченности детского коллектива, необходимость диагностической работы по изучению  личности, сплочённости детского коллектива, необходимость совершенствования форм и методов воспитания через повышение мастерства классного руководителя;

активизировалась работа по участию классных руководителей и школьников в творческих и профессиональных конкурсах.

бережно сохраняются и преумножаются традиции школы;

Можно считать, что, в целом, педагогический коллектив уделял большое внимание вопросам воспитания. Все запланированные мероприятия соответствовали возрастным и психологическим особенностям детей,  были направлены на реализацию поставленных задач,  и имели место в воспитательной системе школы.

В 2017 - 2018 учебном году были организованы, проведены, а также наши учащиеся приняли участие в следующих мероприятиях:

СЕНТЯБРЬ
Праздник «День знаний»

-« День единства народов Дагестана».

- - Сочинение «С чего начинается Родина»

- мероприятие :«Голубь мира»

-День Памяти жертв терроризма

-тематические воспитательные часы, посвященные 14-й годовщине трагических событий в г. Беслане.

-Тренировочная эвакуация на случай возникновения пожара

Участие в мероприятиях в рамках районной антинаркотической акции «Неделя здоровья»:

- Праздник спорта «День здоровья». Спартакиада.

-Участие во Всероссийской акции «День финансовой грамотности в школе».

-Олимпийский урок. Единая зарядка.

ОКТЯБРЬ
-Единый классный час «Будьте добрыми и человечными» ко Дню пожилого человека

-Школьный конкурс открыток, плакатов, стенгазет и видеопоздравлений

ко Дню учителя

-Праздничная акция

«Учителями славится Россия»:

День самоуправления

Конкурс электронных плакатов

«Спорт вместо наркотиков»

В течение месяца

Экскурсии в музей боевой славы

В течение месяца

«Герой своего времени». К 204-летию со дня рождения русского поэта М.Ю. Лермонтова. Выставка в библиотеке. Беседы о творчестве.

 «Осенний бал»

Посвящение в Первоклассники

НОЯБРЬ
Экскурсии и мероприятия в дни школьных каникул

Акция «Чистота – залог здоровья» (уборка классных помещений)

Марафон «Во славу Отечества!» - мероприятия, посвященные Дню воинской славы России – Дню народного единства

Проведение тематических классных часов.

Единые классные часы «Я выбираю здоровье» и «Тонкий лед»

Классные часы по профориентации «Профессии и специальности», «Здоровье и выбор профессии»

Конкурс рисунков и поделок «Цветочная поляна для мамы»

Конкурс эссе, стихотворений, посвященных мамам

Всемирный день детей. Декада по защите прав детей, посвященная принятию Конвенции 

Международный день детей. Конкурс рисунков «Мир глазами детей».

Международный День отказа от курения:
· Радиолинейка «Международный день отказа от курения»

· Классные часы «Курение или здоровье?», «Как уберечь себя от вредных привычек?»

· Акция «Письмо курящему сверстнику»

· Выставка-конкурс рисунков «Планета без дыма»

 «Самый дорогой мой человек!!!» - мероприятия, посвященные международному празднику «День Матери»

ДЕКАБРЬ
Акция «Мы выбираем жизнь», линейка, посвященная Всемирному дню борьбы со СПИДом.

Конкурс рисунков и плакатов «Я выбираю ЗОЖ».

Конкурс фотоколлажей «Мы за здоровый образ жизни».

Единые классные часы «Здоровье – это здорово»

Акция «Милосердие», посвященная Дню инвалида

 «Веселые старты»- спортивные эстафеты

День профилактики в школе

Конкурс агитбригад «Быть здоровым – здорово!»

Единый классный час, посвященный Дню Конституции «Главная книга страны»

Мероприятие «Юный гражданин», посвященное Дню Конституции РФ.

Конкурс новогодних сказок

Творческий проект «Новый год»:

- Новогодние огоньки в классах

- Выставка новогодних стенгазет,

- Конкурс « Самый праздничный класс»

Новогодний спектакль 

Акция «Чистота – залог здоровья»

Родительские собрания по итогам 2 четверти.

В теч. месяца

ЯНВАРЬ
Старт акции «Память сердца – от поколения к поколению»

В течение месяца

Конкурс Новогодних сказок

Тематические классные часы «Человек и профессия», «Культура общения и профессионализм».

 «Подвигу твоему, Ленинград, посвящается» - марафон, посвященный Дню воинской славы и Дню снятия блокады Ленинграда.

Мероприятия, посвященные снятию блокады Ленинграда «Свеча памяти»

Единые классные часы «Урок мужества»

ФЕВРАЛЬ
Районная акция «Защитникам Отечества посвящается»:

- конкурс-выставка рисунков-открыток к 23 февраля «Мощь и сила армии родной»,

- конкурс стенгазет к 23 февраля.

Международный день антифашиста, встреча с узниками концлагерей и ветеранами ВОВ

Декада научных изобретений. Выставка детских рисунков, чертежей, макетов «Изобретение, которого не было».

Акция «Подари хорошее настроение»

День памяти воинов-интернационалистов.

Встреча с ветеранами боевых действий и членами семей погибших военнослужащих, посвященная

29-летию вывода советских войск из республики Афганистан.

Всероссийский конкурс юных чтецов «Живая классика». Школьный этап конкурса.

Концерт, посвященный Дню защитника Отечества 

Уроки мужества, посвященные Дню защитника Отечества «За честь и славу России!»

«Защитникам Отечества посвящается» - спортивная конкурсно - игровая программа ко Дню защитника отечества

Оформление стенда «Куда пойти учиться». Посещение дней открытых дверей ВУЗов и СУЗов.

В течение месяца

Выставка в библиотеке «Солдаты Победы». Беседы «День защитника Отечества».

                                                                      МАРТ
Праздник весны. 

Классный час «Мы вместе», посвященного воссоединению Крыма с Россией.

Классные родительские собрания, посвященные 73-й годовщине Великой Победы

Участие в Районных соревнованиях юных инспекторов движения «Безопасное колесо - 2018»

Оформление стенда «Куда пойти учиться». Посещение дней открытых дверей ВУЗов и СУЗов.

АПРЕЛЬ
Неделя профессионального самоопределения (классные часы, беседы, экскурсии, тестирование)

День птиц. Классные часы «Наши пернатые друзья». Экологический праздник. Конкурс рисунков «Птицы Аграхани».

Единый классный час «Я выбираю здоровье».

Акция «Мы родом не из детства, из войны», посвященная международному дню освобождения узников фашистских лагерей.

День космонавтики «Просторы Вселенной», посвященный Всемирному дню авиации и космонавтики.

Участие в Межрайонной акции Слете поколений «Я помню, я горжусь!», посвященная 73-годовщина Победы в Великой Отечественной войне 1941 – 1945 гг.

 «Зеленая планета».

Акция «Чистый село» - месячник по благоустройству территории школы и памятников.

Операция «Обелиск» - субботник по уборке территорий вокруг памятников и братских воинских захоронений, находящихся вблизи поселений.

                                                                                   Май

Марафон «Салют Победы». Участие в подготовке и проведении мероприятий, посвященных празднованию 73-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне

Операция «Обелиск» - субботники по уборке территорий вокруг памятников и братских воинских захоронений, находящихся вблизи поселений.

Акция благоустройства пришкольного участка

Акция повязывания галстуков «Ради жизни на земле»

Школьный конкурс смотра строя и песни, посвященный 73-годовщине  со Дня Победы

Всероссийский урок «Мы внуки страны, победившей фашизм», посвященный 73-годовщине Победы в Великой Отечественной войне

Единый классный час, посвященный празднованию Победы в Великой Отечественной войне: «Память сердца – от поколения к поколению»

Участие в акции «Бессмертный полк»

Торжественный митинг на мемориале «Разорванное кольцо», а также на Кургане Славы.

Выставка рисунков, стенгазет и плакатов ко Дню Победы

Урок мира «Нам не нужна война»

День семьи.

Праздник для выпускников «Последний звонок».

Родительские собрания в классах по итогам учебного года.

Акция «Будь Независимым», посвященная Международному дню борьбы с курением.

ИЮНЬ
-«День защиты детей»

-Работа летней трудовой бригады

-Выпускные вечера «Попутного ветра, дорогие выпускники»

Анализ воспитательной работы позволил определить ряд задач на будущий учебный год:

Совершенствование воспитательной системы на основе традиционных классических и новейших достижений в этой области, выход на  качественно новый уровень воспитательной работы по всем направлениям.

Создание условий для творческой реализации, как педагогов, так и учащихся через поиск новых форм взаимодействия.

Широкое использование в воспитательном процессе в соответствии с программой развития учреждения информационно-коммуникационных технологий.

Наряду с успехами в воспитательной работе имеются негативные тенденции: 

снижение интереса учащихся, родителей к массовым досуговым программам; 

рост потребительского отношения к школе; 

низкий уровень читательского интереса у детей.

Задачи, поставленные школой по воспитательной работе на 2017 – 2018 уч.год, в целом выполнены.
Годовой отчет о проделанной работе социального педагога Новокосинской СОШ  Даудовой Э.А. на 2017 – 2018год.

В начале учебного года составила план работы  на 2017 – 2018 учебный год. По утвержденному плану ведется работа в течение года. На каждый месяц составляла план работы, а так же недельный план, вела ежедневную тетрадь о своей проделанной работе за день. 

В начале года составила списки учащихся по  классам. Всего в начале учебного года обучалось 100учащихся, из них 56 девочек, 44 мальчиков. В начальной школе учатся 47 учащихся, с 5класса по 11класс, всего: 51 учащихся.

На конец учебного года в школе обучалось 99 учащихся, из них 56 девочек, 43 мальчика.  Выбыл один мальчик Иманмурзаев А.К. ученик 11класса. Выявила детей по категориям: 

1.Инвалиды детства: 7 учащихся.

2 Дети из неполных  семей: 5 учащихся.

3.Полусироты: 5 учащихся.

4.Опекаемая семья: 1.

5.Многодетные семья:  22,  из них детей:  73

6.Малообеспеченых семей: 13 из них детей:31

Все дети охвачены учебой. В начале года прибывших учащихся в нашу школу нет. Но есть выбывшие учащиеся в другие населенные пункты и города. Все выбывшие дети   предоставили справку по месту учебы. А так же есть учащиеся 9кл,10кл, и выпускники  школы (11кл), которые   поступили учиться в колледжи  и вузы. Все дети предоставили  справку подтверждения с места учебы. 

За всеми детьми ведется контроль. Все дети нашей школы участвуют во всех школьный, классных мероприятиях, в районных мероприятиях, а так же участвуют  в районных и республиканских олимпиадах, где не раз  занимали призовые места. 

Вовлечены дети школьные кружки, в школе всего:  11 кружков, есть  спортивная секция по «Кик – боксингу», где наши  спортсмены не раз занимали призовые места, в районе, в Республике.

Так же ведется работа с классными руководителями, с предметниками, работа с родителями. Проводили не раз родительское собрание. 

Проводила обходы на дому, по возникшимся вопросам. Предупреждала родителей о том, чтобы не отпускали детей вечернее время на прогулку, охоту, рыбалку, не покупали взрывчатки детям,  для их же безопасности. Каждый месяц провожу обходы  опекаемую семью  Кумакову Э.А.  С целью изучения жилищно – бытовых условий  подопечной   Загизежеву Т.Я. ученицу 10класса. А так же обходы на дому  детей инвалидов, полусирот, многодетных семей, с целью изучения жилищно – бытовых условий.

В течение года проверяла посещаемость всех учащихся школы, а так же  успеваемость учащихся по категориям.

 Провела обходы коммерческих магазинов, предупредила продавцов, чтобы не продавали несовершеннолетним сигареты, спиртные напитки, взрывчатки в цели безопасности детей. 

В течение года  мною велись беседы в старших классах на разные темы:      « Закон - на нашей стороне», « О правонарушение несовершеннолетних»,                     « Карупция – что это такое?»,  «Соблюдение  закона -  моя гражданская позиция»,  «Толерантность», « Здоровый образ жизни» и др.

Показывали учащимся старших классов слайды на темы: Карупция, Правонарушение и др.

Проводились беседы так же и в начальных классах, «О дружбе»,                    « Вежливости», « Что такое Добро?», « «Как вести себя в общественных местах» и др. 

В апреле месяце в школе мною было проведено открытое мероприятие среди старшеклассников на тему: « Скажи наркотикам, НЕТ!». Этого же месяца приняла участие на конкурсе «Лучший социолог», где заняла 2 место в районном масштабе.

В марте месяце наши дети отдохнули  в оздоровительном лагере «Солнечный берег», г. Избербаш. Всего отдохнуло 5 учащихся (5,6,7 классов).

Школу не раз посещали сотрудники ОП при Муфтии РД проводили беседы с учащимися старших классов о вреде курении, об алкоголи, о нравственном поведении и о многих полезных темах  для школьников.

В течение года вела сотрудничество с инспектором ПДН Махмудовым Р.Х., Хуризат Магомедовной, с замом начальника ИМЦ Ким М.Г., начальником отдела опеки Шахмурадом Мавлетовичем, с участковым села Кумаковым А.А., с администратором села Алиевым А.А.

В течение года серьёзных нарушений среди учащихся нашей  школы не было. С девиантным  поведением детей, правонарушителей, агрессивных детей в нашей школе нет. 

Детей состоявшихся на внутришкольном учете в нашей школе нет, на учете в ПДН тоже нет.

Дети наши доброжелательные, активные, веселые, отзывчивые, послушные, порядочные. Уважают учителей, родителей, все живут в благополучных семьях. Детей мы любим, воспитываем, кто же как не мы должны быть рядом с ними поддержать их в трудную минуту. Ведь дети – Наше будущее!
ОТЧЕТ ШКОЛЬНОГО БИБЛИОТЕКАРЯ 
Проделанная работа за 2017-2018 учебный год

В начале года были розданы все учебники и учебные пособия в количестве 830 штук детям.

В начале учебного года был составлен план работы на 2017=2018 учебный год, который был утвержден директором школы.

Согласно плана была проведена следующая работа: В феврале провели вместе с филологами конкурс «Живая классика»,где активное участие принимали ученики начальных классов и старших классов.

Провела урок посвященный героям России героям Дагестана, где ознакомила детей с биографией и героическим поступком Магомеда Нурбагандова.
В течении года знакомила учителей, учеников поступившей новой литературой и новыми книгами.

В конце учебного года собрала все розданные учебники у детей.

Согласно рекомендуемой литературой на летний период каникул раздала детям художественные книги.

ЗАДАЧИ ШКОЛЫ НА 2018 -2019 УЧЕБНЫЙ ГОД

1. Обеспечивать качество, эффективность, доступность, открытость и вариативность образовательных услуг.

2. Использовать в работе модели учета индивидуального прогресса обучающегося и педагога.

3. Использовать на качественно новом уровне формы и методы работы с одаренными, слабоуспевающими, имеющими проблемы со здоровьем детьми.

4. Обогащать традиционную классно-урочную систему активными способами организации учебной, познавательной и развивающей деятельности – конференциями, учебными играми, проектами, фестивалями,  необходимые новой школе будущего.

5. Формировать здоровьесберегающую образовательную среду, обеспечивающую сохранение здоровья участников образовательного процесса.

6. Формировать духовно-нравственные основы развития и социализации личности в поликультурной среде на основе толерантного подхода.

7. Создавать условия для продуктивного использования ресурса детства в целях получения образования, адекватного творческой индивидуальности личности и её позитивной социализации.

8. Развивать систему мотивации педагогических и управленческих кадров.

                         Зам. директора   Шахмурадова Г.С
                                                                                                                               27.06.2018 г.







